2799
2805
2832
2853
2911
2946
3010
3020
3035
3033
3056
3050
3026
3026
3039
3086
3075
3139
3131
3195
3198
3273
3260
3417
3772
3895
4003
4127

L iiging in i

Versie 13 januari 2026

(1e periode = 100) AOF Premie = Grote werkgever (loonsom > € 990.000 per jaar)

Met ingang
01:01-10 1000 a

21-06-1 100,21 . . . . .

'wgf_f: 12(3:2 ﬁf) 1000 @00 Stichting Uitvoeringsregelingen SAG
"20-06-11 1019 1017 1007 100,0 Schilders-, Afwerkings- & Glaszetbedrijf

'01—01712 104,0 103,8 1028 102,0 100,0

'1&06712 1053 1050 104,0 103,3 101,2 100,0

'01-01-13 107,5 1073 106,3 1055 1034 1022 100,0

'01-01-14 107,9 107,7 1066 1059 103,7 1025 1003 100,0

'24-02-14 1084 1082 107,2 1064 104,3 103,0 100,8 100,5 100,0

'01—06714 1084 108,1 107,1 106,3 1042 103,0 100,8 1004 99,9 100,0

'01—01715 109,2 1089 1079 107,14 1050 103,7 1015 101,2 100,7 100,8 100,0

'1506715 109,0 108,7 107,7 1069 104,8 103,5 101,3 101,0 100,5 1006 99,8 100,0

01-01-16* 1081 1079 1069 106,1 104,0 1027 100,5 1002 997 998 990 992 100,0

15-06-16** 108,1 1079 1069 106,1 104,0 1027 1005 1002 99,7 998 990 992 100,0 100,0

01-01-17*** 1086 1083 107,3 1065 1044 1032 1010 1006 100,17 1002 994 996 1004 1004 100,00

'0910717 110,3 110,0 109,0 1082 106,0 104,8 1025 1022 101,7 1017 1010 1012 1020 1020 1015 100,0

'01—01718 1099 1096 108,66 107,8 1056 1044 1022 101,8 101,3 1014 1006 1008 1016 1016 1012 996 1000

'0&10718 1121 1119 1108 110,0 107,8 106,6 104,3 103,9 1034 1035 1027 1029 1037 1037 1033 1017 1021 1000

'01-01-19 1119 1116 1106 109,7 1076 1063 104,0 103,7 1032 1032 1025 1027 1035 1035 1030 1015 1018 997 1000

'17-06-19 114,1 1139 1128 1120 1098 1085 1061 1058 1053 1053 1045 1048 1056 1056 1051 103,5 1039 1018 1020 100,0

01-01-20*** 1143 1140 1129 1121 1099 1086 1062 1059 1054 1054 1046 1049 1057 1057 1052 1036 1040 1019 1021 1001 100,00

15-06-20** 116,9 116,7 1156 1147 1124 1111 1087 1084 1078 1079 1071 1073 1082 1082 107,7 106,1 1064 1043 1045 1024 1023 100,0

01-01-21 116,5 116,22 1151 1143 1120 1107 1083 1079 1074 1075 106,7 1069 107,7 1077 1073 1056 1060 1039 1041 1020 1019 996 100,0

01-01-22***** 1221 121,8 120,7 1198 1174 1160 1135 1131 1126 1127 1118 1120 1129 1129 1124 1107 1111 1089 1091 1069 106,8 1044 1048 1000
01-01-23 1348 1345 1332 1322 1296 1280 1253 1249 1243 1244 1234 1237 1247 1247 1241 1222 1227 1202 1205 1181 1179 1152 1157 1104 100,0
01-01-24 1392 1389 1375 1365 1338 1322 1294 1290 1283 1284 1275 127,7 1287 1287 1282 1262 1267 1241 1244 1219 1218 1190 1195 1140 1033
01-01-25 1430 1427 1413 1403 1375 1359 1330 1325 1319 1320 1310 1312 1323 1323 1317 1297 1302 1275 1279 1253 1252 1223 1228 1171 106,1
01-01-26 1474 1471 1457 1447 1418 1401 1371 1367 1360 1361 1350 1353 1364 1364 1358 1337 1342 1315 1318 1292 1290 1261 1266 120,8 1094

Deze daling is het gevolg van het wegvallen van de werkgeverspremie voor het O&O-Fonds per 1 januari 2016.
De calculatorische loonkosten waren ten opzichte van januari 2016 ongewilzigd.

In de loorkosten is rekening gehouden met de itbetaling van verlof-en feestdagen volgens de cao SAG

In de loorkosten is rekening gehouden met de sociale lasten over de vakantietoeslag

In de loonkosten zijn berekend met inachtneming "grote werkgever" AOF premie

Ondernemers betalen per 1 januari 2016 een bedrifstakheffing van 1,21% van de jaaromzet
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